南京医科大学代谢疾病研究中心招聘公告
新成立的南京医科大学代谢疾病研究中心，是由最近从美国引进的代谢疾病研究团队组成的高水平的前沿研究团队。中心的几位特聘教授将在代谢疾病的基础理论，疾病动物模型的开发，异种器官移植的临床应用，和药物开发等领域进行系统研究。因中心发展需要，拟向国内外招聘优秀人才。
一、聘任条件 
1.坚持四项基本原则，拥护党的路线、方针、政策。 
2.遵纪守法，品行端正；有良好的团队协作和敬业精神。
3.身体健康，无违法违纪纪录。
4.有相关工作经验者优先录用。
二、报名
1.报名时间、地点
报名时间：2010年3月10日—2010年3月31日
简历邮寄地址：南京市汉中路140号南京医科大学先知楼509室    
邮编：210029        
E—mail:linli@njmu.edu.cn

报名材料：报考者报名时须提交简历（包括学历证明、获奖材料、推荐信等）

联系人：郭继承  李琳       联系电话：025-86862887                
2.考试
考试方式以面试为主，时间、地点另行通知。
三、录用
拟录用人员需体检，合格者予以录用。根据《南京医科大学新进人员进编暂行规定》，聘用人员暂为编外人事代理。

录用人员名单在校园网人事处公告栏公布一周，相关材料送上级人事部门审核和备案。录用人员按规定实行试用期。试用期考核不合格者，取消录取资格。录用后按所聘用岗位享受相应的工资福利待遇，中心根据个人的工作业绩予以补贴。
四、招聘政策咨询电话

招聘政策咨询电话：025-86862641      025-86862643

联系人：李玮      李伍庆
五、招聘工作监督电话

招聘工作监督电话：025-86862646

联系人：王兴东
附：招聘需求信息

	部门
	需求岗位
	需求人数
	学历要求
	专业及相关要求

	代谢疾病研究中心
	高级实验室助理
	若干名
	博士
	生化或分子生物学专业，能协调实验室的管理和辅助特聘教授的研究工作，有相关工作经验者优先录用。

	
	科研助手
	
	硕士及其以上
	生化或分子生物学专业，能胜任生物化学实验室日常工作，有相关工作经验者优先录用。


